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САНОАТ КОРХОНАЛАРИДА МЕҲНАТ УНУМДОРЛИГИНИ ОМИЛЛИ 

ТАҲЛИЛ ҚИЛИШ УСЛУБИ 

 

В этой статье теоретически исследованы сущность и факторы 

действующие на повышение производительности труда на промышленных 

предприятиях. А также, путем факторного анализа исследуются "корреляция", 

"регрессия", "цепная взаимосвязь" и "обсолютное отклонение" на основе 

аналитических методов. 

In this article theoretical investigated essence and factors working on increase 

labour productivity in the industrial enterprises. Also by factorial analysis are analyzed 

"correlation", "regression", "chained interlinking " and "absolute deviations" analytical 

methods. 

Калитли сўзлар: меҳнат унумдорлиги, меҳнат интенсивлиги, меҳнат 

сарфларини қисқартириш, ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш, фан-

техника тараққиёти. 

 

Меҳнат фаолиятининг асосий мақсади, бу‒бирор натижага эришиш, 

масалан, маҳсулот ишлаб чиқариш ёки сифатли хизмат кўрсатишдан иборат. Ҳар 

қандай ишчи ёки ишчилар гуруҳи учун мана шу натижанинг унумдорлиги, яъни 

маълум иш вақти бирлигида (соат, кун, йил) қанча маҳсулот ишлаб 

чиқарилганлиги муҳим аҳамият касб этади ва бу натижа қанчалик юқори бўлса, 

маҳсулотнинг ҳар бир бирлигига сарфланадиган бино учун ижара ҳаққи, электр 

энергияси тўлови ва шу каби харажатлар миқдори шунчалик камаяди. Худди шу 

тарзда, меҳнат унумдорлиги ортгани сари маҳсулот ҳажми ошиб бориши 

натижасида унга сарфланадиган харажатлар ҳам қисқариб боради. 

Мамлакатимизнинг ижтимоий-иқтисодий ривожланиш суъратини янада 

оширишда меҳнат унумдорлигини ошириш бугунги куннинг муҳим долзарб 

масаласи ҳисобланади. Шу нуқтаи назардан Президентимиз И.А. Каримов 

таъкидланганларидек, “… қатор тармоқларда ишлаб чиқариш қувватларидан, 

асосий фондлардан тўлиқ фойдаланишда, меҳнат самарадорлигини оширишда йўл 

қўйилаётган камчиликлар маҳсулотлар таннархининг асоссиз равишда ўсиб 

кетишига олиб келмоқда” [1]. 

Меҳнат унумдорлиги ошиши моддий маҳсулот ишлаб чиқаришнинг 

ривожланишига, нарх ва инфляцияни жиловлаб туришга, жонли меҳнатни товар 

моддий меҳнатга, пул билан таъминланган талабни шакллантиришга, аҳоли 

даромадлари ва фаровонлигини оширишга ҳамда инновацион иқтисодий 

ривожланишни таъминлаш имконини беради. 

Жамият ривожланиши ва унинг барча аъзолари фаровонлиги даражаси 

меҳнат унумдорлиги даражаси ва унинг ўсишига боғлиқ. Бундан ташқари, меҳнат 

унумдорлиги даражаси товар ишлаб чиқаришни ҳам, ҳатто ижтимоий-сиёсий 

тузумнинг ўзини ҳам белгилаб беради. Ҳозирги кунда иқтисодиётни инновацион 
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ривожлантириш борасида олиб борилаётган ислоҳотлар натижаси ўлароқ меҳнат 

унумдорлиги даражаси сезиларли даражада ошиб бормоқда. 

Меҳнат унумдорлиги тушунчасининг иқтисодий категория сифатида назарияда 

тадқиқ этилишида мамлакатимиз олимларидан А. Ўлмасов, М. Шарифхўжаев, 

А. Вахабов ва Қ. Абдураҳмоновларнинг ҳиссаси катта, уларнинг фикрича, “меҳнат 

унумдорлиги вақт бирлигида яратилган маҳсулот миқдори” [2], “меҳнат унумдорлиги 

ишлаб чиқариш самарадорлигини ифодаловчи асосий кўрсаткич бўлиб, битта 

ишловчига тўғри келадиган ўртача ишлаб чиқарилган маҳсулотдир” [3], “меҳнат 

унумдорлиги ходимлар меҳнат фаолиятининг иқтисодий самарадорлиги 

кўрсаткичи бўлиб, ишлаб чиқарилган маҳсулот ёки кўрсатилган хизматлар 

миқдорининг меҳнат харажатларига нисбатан, яъни меҳнат харажатлари бирлиги 

ҳисобига ишлаб чиқарилган маҳсулот” [4]. 

Фикримизча, юқорида келтирилган таърифларнинг меҳнат 

унумдорлигининг тўлиғича моҳиятини тушуниш имконини мураккаблаштиради, 

шу боисдан меҳнат унумдорлиги тушунчасига кенг миқёсли муаллифлик 

таърифини бериш мақсадга мувофиқдир. Меҳнат унумдорлиги, бу‒меҳнат 

сарфлари самарадорлиги бўлиб, у вақт бирлигида ишчилар томонидан ишлаб 

чиқарилган маҳсулот бирлиги, ишлаб чиқаришга кетган иш вақти миқдори ва 

маҳсулот миқдорида ифодаланади, яъни вақт бирлиги давомида ишчилар 

томонидан ишлаб чиқарилган маҳсулот ҳажмидир. 

Меҳнат унумдорлиги маҳсулот ҳажмининг иш вақтига нисбати билан ва 

аксинча, иш вақтининг маҳсулот ҳажмига нисбати меҳнат сиғими билан 

аниқланади, яъни мазкур тушунча тўғридан-тўғри алоқани ҳам, аксинча алоқани 

ҳам акс эттиради. 

Меҳнат унумдорлигини аниқлашнинг умумлашган кўрсаткичи сифатида 

битта ишчининг ўртача соатлик, кунлик, ойлик ва йиллик маҳсулот ишлаб 

чиқариши ҳисобланади. Унинг ҳажми фақат ишчиларнинг маҳсулот ишлаб 

чиқаришга эмас, балки уларнинг умумий ходимлар сонидаги салмоғига, 

шунингдек, ишлаган кунлари, иш кунининг давомийлиги ва технологик даражага 

ҳам боғлиқ бўлади. 

Ишлаб чиқарилган маҳсулот меҳнат унумдорлигининг асосий кўрсаткичи 

бўлиб, маълум вақт бирлиги (соат, чорак, йил) давомида ўртача битта ходим 

ҳисобига тўғри келадиган маҳсулот ҳажми (натурал ҳисобда) ёки унинг 

қийматидир. Соат ҳисобида ишлаб чиқарилган маҳсулот ҳар бир иш соати 

давомидаги меҳнат унумдорлигини ифода этади. Кун давомидаги маҳсулот ишлаб 

чиқариш соат ҳисобида маҳсулот ишлаб чиқариш ва иш куни давомийлигига 

боғлиқ. Ойлик (йиллик) маҳсулот ишлаб чиқариш даражасига кун давомидаги 

маҳсулот ишлаб чиқариш ва ўртача битта ишчининг бир ойда (йилда) ишлаган 

кунлар сони ўзгариши таъсир кўрсатади [5]. 

Меҳнат унумдорлигининг умумлашган кўрсаткичидан фойдаланган ҳолда 

маҳсулот ишлаб чиқаришни аниқлашда унга таъсир этувчи омилларни таҳлил 

этиш модели асносида ҳисоблаб топилади (1-расм). 

Меҳнат унумдорлигини омилли таҳлил қилиш 1-расмдаги моделда акс этган 

ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш даражасига: ишчилар сони, ишчининг 

ўртача ишлаган кунлари сони, иш кунининг ўртача давом этиши, ишчининг 
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ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариши каби омиллар таъсир кўрсатиши ифода 

этилган. 

чидккдчи СИИЙ ..и.с.. Х              (1) 

Мазкур омилларнинг саноат ишлаб чиқариш ходимларига ўртача йиллик 

маҳсулот ишлаб чиқариш даражасининг ўзгаришига таъсирини “Мутлақ 

фарқлаш” ва “Занжирли боғланиш” таҳлил усулларидан фойдаланган ҳолда 

таҳлил қиламиз. 

 
 

1-расм. Меҳнат унумдорлигини омилли таҳлил қилиш модели. 

 

Таҳлилни ISO 9001:2008 сифатни бошқариш халқаро стандарт сертификати 

билан 2012-2015 йилларда тақдирланган “Қарши таъмирлаш заводи” масъулияти 

чекланган жамият мисолида амалга оширамиз. Мазкур корхона қишлоқ хўжалиги 

техникаларини таъмирлаш, унинг зарурий эҳтиёт қисмларини (чизел, плуг, 

дилнабаз, лимех ва ҳ.к.), болт-гайка ишлаб чиқариш, металл конструкция 

ишланмаларини яратиш ва ишлаб чиқиш, турли ҳажм ва кўринишдаги металл 

қуйиш ва бошқа саноат таркибидаги юқори қўшимча қийматга эга бўлган 

маҳсулотларини ишлаб чиқаришга ихтисослашган. Ушбу корхона мисолидаги 

таҳлилни, аввало “Мутлақ фарқлаш” кейин “Занжирли боғланиш” усулларидан 

фойдаланиб амалга оширамиз. Қуйида келтирилган 1- ва 2-жадвал 

маълумотларига асосан, 2014 йилда корхона ходимларининг ўртача йиллик 

маҳсулот ишлаб чиқариши режага нисбатан 10,8 млн. сўмга кўпдир. Ўртача 

йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш ҳажми саноат ишлаб чиқариш ходимларининг 

умумий сонида ишчилар салмоғининг ортганлиги учун 1,70 млн. сўмга ва 

ишчиларнинг ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариши ошганлиги боис 258,6 

млн. сўмга кўпайган. Унинг даражасига иш вақтининг режадан ташқари бутун 

кун бўйи ва смена ичида вақт бекор сарф бўлиши салбий таъсир кўрсатган, 
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натижада тегишли равишда 36,7 ва 30,6 млн. сўмга камайган. Шу сабабли 

таҳлилни ана шу йўналишда чуқурлаштириш лозим, деб биламиз. 

1-жадвал  

Омилларни таҳлил қилиш учун зарур бўладиган бошланғич маълумотлар [6] 

№ Кўрсаткич номи 

Йиллар 2014 йил 

режанинг 

амалдаги  

фарқи (+;-) 
2009 2010 2011 2012 2013 

2014 

режа 
амал-

да 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 
Маҳсулотни ишлаб чиқариш 

ҳажми (Мх), млн.сўм 
1461,3 1623,1 1954 

9749,

2 
9932,3 3907,4 4836,5 929,1 

2 
Саноат ишлаб чиқариш 

ходимлари (Хс) 
50 47 53 66 64 56 60 4 

2.

1. 
жумладан: ишчилар сони (Ис) 39 35 39 50 48 41 45 4 

3. 

Саноат ишлаб чиқариш 

ходимларида ишчилар салмоғи, 

% 

78,0 74,5 73,6 75,8 75,0 73,2 75,0 1,79 

4 
Битта ходим ишлаган кунлар 

сони 
262 254 252 248 256 268 252 -16 

4.

1. 

жумладан: ишчи ишлаган кунлар 

(Ик) 
258 248 250 242 244 268 248 -20 

5 
Иш кунининг ўртача давом 

этиши, соат (Ик.д) 
7,7 7,78 7,72 7,8 7,85 7,95 7,85 -0,1 

6 
Барча ишчиларнинг меҳнат 

сарфи (Хк.с), киши-соат 
77477 

67530,

4 
75270 94380 91939 87354 87606 251,4 

7 
Битта ишчининг меҳнат сарфи 

(Ик.с), киши-соат 
1986,6 

1929,4

4 
1930 

1887,

6 
1915,4 2130,6 1946,8 -183,8 

8 
Маҳсулот ишлаб чиқариш, битта 

ходимга, млн.сўм (Ии.ч) 
29,23 34,53 36,88 

147,7

2 
155,19 69,78 80,61 10,83 

8.

1. 
жумладан: битта ишчига (Ии.ч.и) 37,47 46,37 50,11 

194,9

8 
206,92 95,30 107,48 12,18 

9 

Ишчининг ўртача кунлик 

маҳсулот ишлаб чиқариши (Ки.ч), 

млн.сўм 

0,15 0,19 0,20 0,81 0,85 0,36 0,43 0,08 

10 

Ишчининг ўртача соатлик 

маҳсулот ишлаб чиқариши (Си.ч), 

минг.сўм 

18,86 24,04 25,97 
103,3

0 
108,03 44,73 55,21 10,48 

11 
Унумсиз вақт сарфи (Ву), 

минг.сўм* 
-1775 -1666,4 

-

980,8 
-670,2 -726,0 - 251,4 251,4 

12 

Фан-техника технологик 

тадбирларнинг жорий қилиш 

ҳисобига режадан ташқари 

тежалган вақт (Тв), минг киши 

киши соат* 

918 1099 612 393 754 - 3532,5 3532,5 

13 

Таркибий силжишлар 

натижасида товар маҳсулот 

қийматининг ўзгариши (Тс), 

млн.сўм* 

26,30 24,35 27,36 
126,7

4 
139,05 - 58,04 58,038 

*Режага нисбатан фарқланиш 

 

Мазкур 1-жадвал маълумотларига кўра “Қарши таъмирлаш заводи” МЧЖ 

2014 йилда 2009 йилга нисбатан маҳсулот ишлаб чиқариш ҳажмини 3 мартага, 

2013 йилда 6,8 карра оширган. Ходимлар сони 2014 йилда 2013 йилга нисбатан 4 

та камайиб, бу 2009 йилга нисбатан таққослаганда ходимлар сони 10 тага ортган. 

Ходимлар сонининг ортиши ёки камайиши турли даврларда ўртача маҳсулот 
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ишлаб чиқариш ҳажми нисбатининг ўзгаришига таъсир кўрсатган. Жумладан, 

ўртача битта ходим ҳисобига маҳсулот ишлаб чиқариш ҳажми 2009 йилда 29,23 

млн.сўмни, 2012 йилда 147,72 млн.сўм, 2013 йилда 155,2 млн.сўм ва 2014 йилда 

80,61 млн.сўмни ташкил этган. Ушбу кўрсаткичнинг ўзгаришига турли омиллар: 

ходимлар сони, иш кунлари, иш кунининг ўртача давом этиши, технологик 

янгиланишлар ва бошқа омиллар таъсир кўрсатган. Агар иш кунлари ва иш 

кунларининг ўртача давом этишига назар ташлайдиган бўлсак, иш кунлари 

камайиш тенденциясига эга бўлган бўлса, иш кунларининг ўртача давом этиши 

ортганлигини кўриш мумкин. Жумладан, 2009 йилда 7,7 соатни, 2010 йилда 7,8 

соат, 2014 йилда 7,85 соатни ташкил этиб, 2009 йилга нисбатан 101,9 фоизга ошиб 

унумсиз вақт сарфи 10 дақиқага камайган. Шу асносида, бу ходимларнинг ўртача 

йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш даражасига ижобий таъсир кўрсатган. 

Ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш даражасига таъсир этувчи 

омилларни таҳлил қилишда “Мутлақ фарқлаш” усулидан фойдаланган ҳолда 

аниқлаб топамиз. 

2-жадвал 

Ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш даражасига омилларнинг таъсир 

кўрсатиши “Мутлақ фарқлаш” усули билан ҳисоблаш таҳлили 

Омиллар номи Ҳисоблаш алгоритми*, Йи.ч.д Ҳисоб таҳлили, млн.сўм 

1 2 3 

Хс ишчилар 

улушининг 

ўзгариши 

ричиух ИУ ...и.у. У   схихсрихуи УУУ ....... 

100
.

.

... 
рх

рс

срих
У

И
У

 
70,130,950178,0   

Йилига битта ишчи 

ишлаган кунлар 

сонининг ўзгариши 

рчинкук СИИ ...с.р.н. И   100
У

И

х.р

с.х
.. ухсИ

 

ухссхихнрс ИУИ .......   

48,1968339,1)20(357,5   

Иш куни давом 

этишининг 

ўзгариши 

мчинркхкнрсудк СИИИИ .........   

рдк

рчи

мчи
И

С
С

..

..

..   6,302307,0)10-(248357,5   

Ўртача соатлик 

маҳсулот ишлаб 

чиқаришнинг 

ўзгариши 

дчихдкхкнрсучи СИИИС ......... 

 счи

рчи

дчи
С

С
С

..

..

..   

100
..

..

.. 
хчи

рчи

счи
С

С
С

 

6,2580248,085,7248357,5   

 

*Бу ерда: Ух.у – умумий ходимлар сонида ишчилар салмоғининг ўзгариши; Уи.у – умумий ходимларда 

ишчилар салмоғининг нисбати; Ух.и.р.с – умумий ходимларда ишчилар режа салмоғи; Ис.р – ишчилар сонининг 

режаси; Ух.р – умумий ходимлар режа сони; Ух.и.х.с – умумий ходимларда ишчиларнинг ҳақиқатда салмоғи; Ии.ч.и.р – 

битта ишчига ўртача ишлаб чиқариш ҳажми режаси; Ик.у – йилига битта ишчи ишлаган кунлар сонининг 

ўзгариши; Ис.р.н – ҳақиқатда ишчилар сонининг умумий режа ходим; Ис.х ‒ ишчилар сони ҳақиқатда; Ис.х.у – 

ҳақиқатда ишчилар сонининг умумий режа ходимларга нисбатан салмоғи ўзгариши; Ик.н ‒ ишчи ишлаган 

кунларнинг режага нисбати; Си.ч.р – ишчининг ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш режаси; Ик.х ‒ ҳақиқатда 

ишчи ишлаган кунлар сони; Ик.р.н. – ҳақиқатда иш кунининг ўртача давом этиши режага нисбати; Си.ч.м – 

ишчининг маҳсулот ишлаб чиқариш ўртача меъёри; Ик.д.р – иш кунининг ўртача режа давом этиши; Ик.д.у – иш 

куни давом этишининг ўзгариши; Ик.д.х – иш кунининг ўртача ҳақиқатда давом этиши; Си.ч.д – ишчининг ўртача 

соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш даражаси; Си.ч.с ‒ ишчининг ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш режа 

салмоғи; Си.ч.х ‒ ишчининг ҳақиқатда ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариши; Си.ч.у ‒ ўртача соатлик 

маҳсулот ишлаб чиқаришнинг ўзгариши. 

 

Юқоридаги 2-жадвалда келтирилган ўртача йиллик маҳсулот ишлаб 

чиқариш даражасини мутлақ фарқлаш усули билан ҳисоблаш таҳлилига мувофиқ 
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шуни қайд этиб ўтиш лозимки, ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқаришнинг 

ўзгаришига иш кунлари сони, иш куни давомийлиги ва ўртача соатлик маҳсулот 

ишлаб чиқариш кўрсаткичларининг ўзгариши ифода этган. 

Ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш кўрсаткичининг ўзгариши ўртача 

кунлик ва йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш даражаларининг ўзгаришига таъсир 

кўрсатувчи муҳим омил ҳисобланади. Ушбу кўрсаткичнинг ўзгаришига 1-расмда 

ифодаланган омиллар гуруҳи таъсир кўрсатган. Мазкур омилларнинг ўртача 

соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш ўзгаришига таъсир даражасини аниқлашда 

корреляцион ва регрессион таҳлил усулларидан фойдаланган ҳолда тадқиқ 

этамиз. 

Кўп омилли корреляцион модел асосида ўртача соатлик маҳсулот ишлаб 

чиқариш ўзгаришига: меҳнатнинг фонд билан қуролланганлиги, ишчиларнинг 

ўртача тариф разряди, ускуналарнинг ўртача хизмат муддати (яроқлилиги), 

замонавий ускуналарнинг умумий салмоғи ва бошқа омиллар таъсир кўрсатади. 

Мутлақ ҳисобда ҳар бир омилнинг бир бирликка ўзгариши ўртача соатлик 

маҳсулот ишлаб чиқаришнинг қанчага ўзгаришини аниқлашда регрессион 

коэффициентдан фойдаланилади. 

Маълум бир омилнинг ўзгариши натижасида ўртача соатлик маҳсулот 

ишлаб чиқариш даражасининг ўзгариши )(
. хiчи

С ни қуйидаги формула асосида 

ҳисоблаб чиқариш мумкин:  

хi

хi

кфв

чи И
С

..

в.ф.к

. 100

100) И( хi




                (2) 

Бу ерда: хiкфв
И

..
 ‒ муайян тадбир ўтказиш ҳисобига иш вақти фондининг 

нисбий қисқартириш фоизи. 

Ушбу омиллар ҳисобига ишчиларнинг ўртача йиллик маҳсулот ишлаб 

чиқариш ўзгаришини )(
.. хiичи

И  аниқлаш учун, ўртача соатлик маҳсулот ишлаб 

чиқаришни )(
. хiчи

С  битта ишчининг ҳақиқатда ишлаган вақт миқдори (Ик.с)га 

кўпайтирилиб ҳисоблаб топилади: 

к.си.ч..
Ихiхi  CИ

ичи
            (3) 

Ишчиларнинг ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш )Й( хiи.ч
 га ушбу 

омиллар таъсирини аниқлаш учун ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш 

ўзгариши )(
.. хiичи

И ни ҳақиқатдаги ишчилар сонининг умумий ходимлар сонидаги 

салмоғи (Хи.с)га кўпайтириб топилади: 

и.си.ч.и.
Х И хi  хiчи

Й              (4) 

Ушбу омилларнинг маҳсулот ишлаб чиқариш ҳажмининг ўзгариши 

)(
. хiчи

М га таъсирини аниқлаш учун 2 турдаги ҳисоблаб чиқариш усулидан 

фойдаланиб топилади, яъни: 

1. Ишчиларнинг ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш i-омил ҳисобига 

ўзгариши )(
. хiчи

Й ни ҳақиқатдаги ишлаб чиқариш ходимлари (Хс) сонига 

кўпайтириб аниқланади: 

си.ч.
Х Й хi  хiчи

М              (5) 
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2. Ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш даражасининг i-омил ҳисобига 

ўзгариши )( xiи.ч
C ни иш кунининг давомийлиги (Ик.д)га, ишчининг ўртача ишлаган 

кунлар сони (Ик)га, ишчиларнинг умумий ходимлар салмоғи (Хи.с)га ва ишлаб 

чиқариш ходимлари сони (Хс)га кўпайтириш асосида ҳисоблаб топилади: 

ссичи
ХХCМ хi  .кк.ди.ч.

И И хi         (6) 

Шундай қилиб, корхоналарда меҳнат унумдорлиги даражаси ишлаб 

чиқарилган маҳсулот сифатида аниқланади. У, албатта, меҳнат унумдорлиги 

(маҳсулот ишлаб чиқариш)ни бошқа корхоналар билан ўзаро турли даврларда (ой, 

чорак, йил) динамик ўзгаришини, корхоналарнинг фаолият самарадорлигини ва 

умумий меҳнат унумдорлиги даражалари ўзгаришини таққослаш имконини 

беради. 

Меҳнат унумдорлигининг ўзгаришига таъсир этувчи омилларни тартиблаш 

асосида ўзгариш сабабини аниқлаш имконини беради. Омилларнинг меҳнат 

унумдорлигига таъсирини таҳлил қилиш: ҳар бир омил таъсирини аниқ баҳолаш 

(бевосита ва билвосита меҳнат унумдорликни оширишдаги ўрни) имконини 

беради. Таъсир қилувчи омилларни тартиблаш меҳнат унумдорлиги ўзгаришига 

таъсир доирасини иқтисодий таҳлил қилиш имкониятини бермоқда[7]. 

Юқорида келтирилган 2-жадвал таҳлил маълумотидан кўриш мумкинки, 

умумий ходимларда ишчилар салмоғининг ўзгариши меҳнат унумдорлигини 1,70 

млн.сўмга ўзгартирган. Шу асносида, ишчи ишлаган кунлар сони ўзгариши, иш 

куни давом этишининг ўзгариши ва ўртача соатлик маҳсулот ишлаб 

чиқаришининг ўзгариши каби омилларни мутлақ кўрсаткичлар тизимидан 

фойдаланган ҳолда ҳисоблаб чиқарамиз (3 жадвал). 

Корхонада ишчининг ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқариши ўзгариш 

омилини аниқлашда ҳам худди шундай ҳисоблаш усулидан фойдаланилади, унда 

битта ишчининг йил давомида ишлаган кунлари сонига, иш кунининг ўртача 

давом этиши ва ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқаришга боғлиқ бўлади: 

чидкчи СИИ ..к. И              (7) 

Мазкур омилларнинг таъсирини мутлақ фарқлар усули билан ҳисоблаб 

чиқамиз: 

3-жадвал 

Ишчининг ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш даражасига таъсир 

этувчи омилларни мутлоқ фарқлаш усули билан ҳисоблаш таҳлили 
 

Омиллар номи Ҳисоблаш алгоритми, Ии.ч.и.д Ҳисоб таҳлили, млн.сўм 

1 2 3 

Ишчи ишлаган кунлар 

сонининг ўзгариши 
мчирдкук СИИ ....к.н. И   68,362307,095,7)20(   

Иш куни давом этишининг 

ўзгариши 
мчинркхкудк СИИИ .......   84,42307,0)10,0(248   

Ўртача соатлик маҳсулот 

ишлаб чиқаришнинг 

ўзгариши 

дчихдкхкучи СИИС .......   28,480248,085,7248   

Жами: х 6,76 
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Ушбу 3-жадвалда келтирилган ишчининг ўртача йиллик маҳсулот ишлаб 

чиқариш даражаси ўзгаришини омилли таҳлил қилиш асосида ишчининг иш куни, 

иш куни давом этиши ва ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқаришнинг 

ўзгаришларини аниқлаш имконини берди. Масалан, ишчи ишлаган кунлар сони ва 

иш куни давом этишининг ўзгариши маҳсулот ишлаб чиқаришга салбий таъсир 

кўрсатган, натижада у тегишли равишда 36,68 ва 4,84 млн. сўмга камайган. 

Ишчининг ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариши ўзгаришига иш куни 

давомида ишчининг ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш даражаси омили 

таъсир кўрсатиб, ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш 48,28 млн. сўмга 

кўпайган. 

Корхонада ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқаришнинг ўзгаришига таъсир 

кўрсатувчи омилларни кенгроқ таҳлил қилиш учун Н.А. Русак[8] томонидан 

ишлаб чиқилган ҳисоблаш услубиятидан фойдаланиш мақсадга мувофиқ 

ҳисобланади, бу услубиятга кўра кўрсаткичнинг ҳажми маҳсулотнинг 

сермеҳнатлиги ўзгариши ва унга қиймат баҳоси бериш билан боғлиқ омилларга 

алоқадордир. Омилларнинг биринчи гуруҳига ишлаб чиқаришнинг техникавий 

даражаси, меҳнатни ташкил этиш, яроқсиз маҳсулот ва уни тузатиш билан боғлиқ 

бўлган вақтнинг унумсиз сарф бўлиши каби омиллар киради. Иккинчи гуруҳга 

маҳсулот ишлаб чиқариш ҳажмининг қиймат баҳоси ўзгаришига боғлиқ бўлган 

омиллар ташкил этади. Мазкур омилларнинг ўртача соатлик маҳсулот ишлаб 

чиқаришга таъсирини ҳисоблаш учун “Занжирли боғланиш” усулидан 

фойдаланган ҳолда топамиз. Ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқаришнинг 

режадаги ва ҳақиқий даражасидан ташқари унинг ҳажмига доир учта асосий 

ўзгаришни ҳисоблаб чиқиш зарур ҳисобланади. 

Ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқаришнинг биринчи ўзгариш (Ус.м.у
1) 

кўрсаткичи режа билан қиёсланадиган шароитда ҳисоблаб чиқилиши лозим 

(унумли ишланган вақт, маҳсулотнинг режали тузилиши ва ишлаб чиқаришнинг 

режалаштирилган техникавий даражаси). Бунинг учун маҳсулот ишлаб чиқариш 

ҳажми, таркибий силжишлар, ишчиларнинг меҳнат сарфи, унумсиз вақт сарфи, 

фан-техника ютуқларини жорий этиш ҳисобига тежалган вақтни ўртача соатлик 

маҳсулот ишлаб чиқариш режасига тўғрилаш ва уни ҳисоблаб чиқиш керак 

бўлади. Аниқлаш алгоритми: 

сумминг
ТВХ

Т
У

вуск

с
умс .57,521000

5,35324,25187606

04,585,4836
1000

М
 

.

х1

.. 






























  

Аниқланган натижани режадаги натижа билан таққосласак, меҳнатни 

ташкил этиш яхшиланиши муносабати билан меҳнат интенсивлиги ҳисобига 

ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш ўзгаришини (Ус.м.ин) аниқлаш имконини 

беради: 

суммингCУУ умсинмс .85,744,73-52,57и.ч.р

1

....   

Ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқаришнинг меҳнат интенсивлиги 

ҳисобига ўзгаришидан фан-техника тараққиёти асосида тежаб қолинган вақтни 

айириш орқали иккинчи ўзгариш (Ус.м.у
2) кўрсаткичи ҳисоблаб чиқарилади: 

минг.сум 54,702 1000
4,25187606

04,585,4836
1000

.

2

.. 
































уск

сх
умс

ВХ

ТМ
У  



9 www.iqtisodiyot.uz 

 

Олинган иккинчи ўзгариш кўрсаткич натижа билан аввалги биринчи 

ўзгариш кўрсаткич натижаси ўртасидаги фарқ маҳсулот ишлаб чиқаришга фан-

техника ютуқларини жорий этиш муносабати билан режадан ташқари вақт 

тежалиши ҳисобига ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш ўзгарганлигини 

(Ус.м.Тв) аниқлаш имконини беради: 

суммингУТУ умсвмс . 13,252,57-54,702У-
1

с.м.у

2

....   

Ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқаришнинг учинчи ўзгариш (Ус.м.у
3) 

кўрсаткичини аниқлашда маҳсулот ишлаб чиқариш ҳажми ва таркибий 

силжишларда маҳсулот қийматини ишчиларнинг меҳнат сарфига нисбат асосида 

ҳисоблаб топилади:  

сумминг
Х

ТМ
У

ск

сх
умс . 545,541000

87606

04,585,4836
1000

.

3

.. 






 








 
  

Аниқланган учинчи ва иккинчи ўртача соатлик маҳсулот ишлаб 

чиқаришнинг ўзгариш кўрсаткичлари ўртасидаги фарқ унумсиз вақт сарфининг 

ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш даражасига таъсир кўрсатиши 

натижасида ўзгарганлигини (Ус.мВу) ифода этади: 

 минг.сум (-0,157) -0,1654,702-54,545
2

..

3

...  умсумсумс УУВУ  

Ҳисоблаш натижасида аниқланган учинчи ўзгариш кўрсаткичини ҳақиқий 

кўрсаткич билан таққосласак, маҳсулот ишлаб чиқаришдаги таркибий силжишлар 

натижасида ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш қанчалик ўзгарганлигини 

(Ус.мТс) аниқлаш мумкин: 

минг.сум 0,66 54,545-55,21  У-
3

с.м.у..  чисмс СТУ  

Шундай қилиб, ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш меҳнат 

интенсивлиги, технологик даражанинг яхшиланиши, унумсиз вақт сарфи ва 

таркибий силжишлар натижасида ўзгарганлигини (омиллар баланси: 7,85 + 2,13- 

0,16 + 0,66 = 10,48 минг. сўм) таҳлил қилдик (4-жадвал). 

Корхонада ўртача маҳсулот ишлаб чиқаришга таъсир этувчи омилларнинг 

таъсир даражасини ўрганишда ўзаро боғланган – регрессив таҳлил усулларидан 

фойдаланиб ҳисоблаб топиш катта амалий аҳамиятга эга. Ўртача маҳсулот ишлаб 

чиқаришнинг кўп омиллари ўзаро боғланган моделига қуйидаги омилларни 

киритиш мумкин: меҳнатнинг фонд ёки энергия билан таъминланганлиги, юқори 

малакали ишчилар, асбоб-ускуналар хизматининг ўртача муддати, унинг умумий 

қийматида илғор асбоб ускуналарнинг улуши, иш куни, унинг давомийлиги ва 

ҳоказо. Регрессив тенгламалар коэффициентлари ҳар бир таҳлил этилаётган омил 

кўрсаткичи мутлақ ифодадаги бир бирликка ўзгарганда ўртача маҳсулот ишлаб 

чиқаришнинг ўзгаришини аниқлаш имконини беради[3]. Ишчиларнинг ўртача 

йиллик маҳсулот ишлаб чиқаришининг ўзгариши ана шу омиллар ҳисобига 

қандай ўзгарганлигини аниқлаш учун омилларни ўзаро боғлиқликда таҳлил 

қилиш мақсадга мувофиқдир. Ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқаришнинг 

ўзгариш омилли таҳлил натижаларини 4-жадвалда ифода этамиз. 

Мазкур 4-жадвал таҳлилидан кўриш мумкинки, таъсир этувчи омилларнинг 

ўзгариши маҳсулот ишлаб чиқаришнинг ўзгаришига таъсир кўрсатган. 

Корхонада ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш даражасининг 

ўзгариши (ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқаришнинг ўзгаришига таъсир 
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этувчи кўрсаткичлардан ташқари) меҳнат унумдорлиги даражасининг ўзгаришига 

бевосита таъсир кўрсатади. 

4-жадвал 

Маҳсулот ишлаб чиқариш ўзгариш омилини занжирли боғланиш усули 

билан таҳлил қилиш натижалари 

№ 

Таъсир этувчи омиллар Омиллар таъсирида ўзгариш 

 

ўртача соатлик 

маҳсулот 

ишлаб чиқариш 

ўзгариши, 

минг.сўм 

ўртача йиллик 

маҳсулот ишлаб 

чиқариш 

ўзгариши (битта 

ишчи ҳисобига) 

млн.сўм 

ўртача йиллик 

маҳсулот ишлаб 

чиқариш 

ўзгариши (битта 

ходим ҳисобига) 

млн.сўм 

маҳсулот 

ишлаб 

чиқариш 

ўзгариши, 

млн.сўм 

1 2 3 4 5 6 

1. Ходимлар сони - - - 279,10 

2. 
Битта ходимнинг ўртача йиллик 

маҳсулот ишлаб чиқариши 
- - - 650,00 

Жами - - - 929,1 

2.1. Ишчилар салмоғи - - 1,70 102,11 

2.2. Битта ишчи ишлаган кунлар сони - -7,11 -5,33 -320,05 

2.3. Иш кунининг ўртача давом этиши - -1,11 -0,83 -49,92 

2.4. 
Ўртача соатлик маҳсулот ишлаб 

чиқариш ўзгариши 
- 20,40 15,30 917,85 

Жами - 12,18 10,83 650,00 

2.4.1. 
Ишлаб чиқаришни ташкил этиш (меҳнат 

интенсивлиги ошиши) 
7,85 15,27 11,46 687,31 

2.4.2. 
Ишлаб чиқаришда техникавий даражани 

ошириш 
2,13 4,14 3,10 186,26 

2.4.3. Унумсиз вақт сарфи -0,16 -0,31 -0,23 -13,75 

2.4.4. Ишлаб чиқаришда таркибий силжиш 0,66 1,29 0,97 58,04 

Жами 10,48 20,40 15,30 917,85 

 

Мазкур меҳнат унумдорлиги даражасининг ўзгариш кўрсаткичларидан 

фойдаланган ҳолда таҳлил этилган маълумотларни, битта ходимга нисбатан 

ўртача соатлик маҳсулот ишлаб чиқариш даражасининг ошиши, аввало меҳнат 

унумдорлиги ва интенсивлиги, меҳнатни оқилона ташкил этиш, фан-техника 

ютуқлари ҳамда меҳнат ресурсларидан самарали фойдаланиш даражаларининг 

ошганлиги билан изоҳлаш мумкин. 

Юқорида келтирилган кўрсаткичлар ёрдамида маҳсулот ишлаб чиқаришда 

иштирок этадиган меҳнат ресурсларидан самарали фойдаланиш ва меҳнат 

унумдорлиги даражасини аниқлаш ҳамда илмий таҳлил қилиш имконини беради. 

Шунга асосланган ҳолда келажакда меҳнат ресурсларидан самарали 

фойдаланишни яхшилаш ва сарфланиши зарур бўлган меҳнат унумдорлигини 

ошириш учун қандай тадбирлар ишлаб чиқиш кераклиги белгиланади. 

Қуйида келтирилган 5-жадвалда саноат ишлаб чиқариш ходимлари 

томонидан ўртача йиллик маҳсулот ишлаб чиқариш даражасини шакллантирувчи 

омиллар ҳисобига битта ходимга тўғри келадиган ишлаб чиқаришнинг қанчалик 

ўзгарганлигини “мутлақ фарқлаш” ва “занжирли боғланиш” усуллари билан 

таққослама тавсифини кўриш мумкин. Айрим омиллар таъсирининг салбий 

натижаларини корхонада меҳнат ресурсларидан фойдаланиш самарадорлигини 

ошириш имкониятларидан фойдаланилмаганлигини сифатли баҳолаш мумкин. 
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5-жадвал 

Битта ходимга тўғри келадиган ишлаб чиқаришнинг ўзгариш омилларини 

“Мутлақ фарқлаш” ва “Занжирли боғланиш” усуллари билан таққослама 

тавсифи 

№ Омиллар ўзгариши “Мутлақ фарқлаш” усули “Занжирли боғланиш” усули 

И
и
.ч
 

м
л

н
.с

ў
м

 битта ходимга тўғри 

келадиган ишлаб 

чиқаришнинг ўзгариши, 

млн.сўм 

И
и
.ч
 

м
л

н
.с

ў
м

 битта ходимга тўғри 

келадиган ишлаб 

чиқаришнинг ўзгариши, 

млн.сўм 

1 2 3 4 5 6 

1. Ишчилар салмоғининг ўзгариши 1,7 0,443 2608,07,1   1,7 0,443 2608,07,1   

2. Битта ходим бир йилда ишлаган кунлар 

сонининг ўзгариши 

-36,68 57,92608,0)68,36(   -5,33 39,12608,0)33,5(   

3. Иш куни давом этишининг ўзгариши -30,6 98,72608,0)6,30(   -0,83 216,02608,0)83,0(   

4. Ишчилар ўртача соатлик маҳсулот ишлаб 

чиқаришнинг ўзгариши 

258,6 44,672608,06,258   15,3 99,32608,03,15   

Жами: 193,02 34,502608,002,193   2,83 737,02608,083,2   

 

Корхонада битта ходимга тўғри келадиган ишлаб чиқариш ўзгаришини 

таҳлил қилиш натижасида таҳлил қилинаётган хўжалик субъектида меҳнат 

ресурсларидан фойдаланиш самарадорлигига баҳо бериш ва унга таъсир этувчи 

омиллар ўзгаришини аниқлаш имконини беради. 

Саноат корхонасида меҳнат унумдорлиги ўзгаришини омилли таҳлил 

қилиш асосида аниқланган натижаларга мувофиқ шундай хулоса қилиш 

мумкинки, маҳсулот ишлаб чиқаришнинг ўзгаришига таъсир этувчи омилларни 

таҳлил қилишда мазкур мақолада таснифланган ҳисоблаш услубларидан кенг 

фойдаланган ҳолда аниқлаш тўғри ва ишончли таҳлил маълумотларини олиш 

имкониятини беради. Олинган таҳлил маълумотларига мувофиқ корхонада 

меҳнат унумдорлигини ошириш имконияти янада кенгаяди. 

Меҳнат унумдорлиги ошиши корхоналар ва бутун ижтимоий ишлаб 

чиқаришнинг ривожланиши учун қулай истиқболларни таъминлаб беради, бу эса, 

пировард натижада аҳолининг турмуш даражаси ошишига олиб келади. 
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